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Energia a Debate Alfonso Lépez Alvarado, candidato a
ocupar la presidencia de la Comision Reguladora de
Energia (CRE), destac6 la necesidad de promover las
energias renovables para alcanzar las metas establecidas
en la Ley de Transicién Energética, con beneficio a “todos
los participantes del mercado”, aunque subrayé la
necesidad de que se desarrollen de forma ordenada para
no generar cuellos de botella en los sistemas de
transmision y distribucién.Durante su comparecencia ante
los integrantes de la Comision de Energia del Senado de
la Republica, presidida por Armando Guadiana Tijerina, el
candidato propuso como punto 11 de una serie de
acciones inmediatas en materia de electricidad que se
requieren hacer en la CRE:

REGULACION

“Promover las energias limpias de manera ordenada,
progresiva, para alcanzar las metas establecidas en la
normatividad, es decir, las metas de produccion de
energias limpias conforme a la Ley de Transicion
Energética”.

También se refiri6 a los Certificados de Energia Limpia
(CEL) y las subastas eléctricas de largo plazo,
suspendidas por la administracién del presidente Andrés
Manuel Lépez Obrador.

En cuanto a las subastas, afirmé que deben revisarse los
términos econdmicos de las mismas para que la
generacion de energias limpias “beneficien tanto al sector
publico como privado y sean compatibles con la
planeacién de mediano y largo plazo de la capacidad de
CFE en los sistemas de transmision y distribucion de
electricidad y que no se generen cuellos de botella”.

Eso quiere decir, afadié, que tiene que ir en un mismo
sentido el crecimiento de las energias renovables con la
infraestructura de transmision y distribucion, proyectada en
el mediano y largo plazo con la CFE. Alfonso Loépez,
ingeniero quimico jubilado, reconocié que la CRE es un
organismo que coadyuva para establecer condiciones
equitativas en el mercado energético para todos los
participantes. Alfonso Lépez, ingeniero quimico jubilado,
reconocio que la CRE es un organismo que coadyuva para
establecer condiciones equitativas en el mercado
energético para todos los participantes.

Comparecen ante Senado candidatos a presidencia de la CRE

En este sentido, al responder a la pregunta del
senador por el Movimiento de Regeneracién
Nacional (Morena), Ovidio Peralta, sobre los
aspectos en que la CRE puede coadyuvar para el
fortalecimiento de la industria eléctrica, Lépez
Alvarado respondio:

“En la parte regulatoria, establecer condiciones
equitativas para todos los participantes, sobre
todo balancear, equilibrar lo que hoy por hoy es
un reto importante, el desarrollo de las energias
limpias, que sea de manera ordenada para que no
se generen cuellos de botella en los sistemas de
transporte y distribucion”

Respecto a los CEL, propuso una revision de la
regulaciéon para su emision, aun cuando tuvo
problemas para expresar su opiniéon acerca de las
recientes modificaciones a los lineamientos que
establecen los criterios para otorgar estos
certificados.

A pregunta expresa de la senadora por el Partido
Accién Nacional, Xochitl Galvez Ruiz, para
conocer su opinién sobre las modificaciones
presentadas por la Secretaria de Energia a dichos
lineamientos, Lopez Alvarez respondié en
términos generales que la intencion es dotar al
Estado, reconociéndolo como un participante mas
del mercado eléctrico, de un mecanismo que le
permita reducir los costos de la energia.

También se le dificulté responder cuantos
permisos ha otorgado la Comision Reguladora de
Energia en el dltimo afio.

“¢,Cuantos permisos ha otorgado la CRE durante
el ultimo afio y en qué rubros?”, cuestiono el
senador Raull Bolafios-Cacho Cué, del Partido
Verde Ecologista de México.

En tema de permisos ha sido muy explosivo”,
respondié el aspirante. “Si rebasa ya los 20 mil
permisos”. Sin embargo, el legislador le corrigio:

“Han sido solo 600”.
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Manuel Limon,
Deschamps
PETROLEO

nuevo

Redaccioén / Energia a Debate

Manuel Limén Hernandez es el nuevo secretario
general del Sindicato Unico de Trabajadores
Petroleros de la Republica Mexicana (SUTPRM),
en sustitucion de Carlos Romero Deschamps,
quien ocup6 el cargo por casi 26 afios.

La designacion se dio luego de celebrase la
Asamblea que realizaron esta mafiana los
trabajadores  sindicalizados de  Petréleos
Mexicanos (Pemex) en la sede de la organizacion
gremial, en la cual el Comité Ejecutivo General
oficializé el nombramiento.

Limon Hernandez se desempefiaba hasta ahora
como el secretario del Interior del SUTPRM vy
ocupa una diputacion federal por el Partido
Revolucionario Institucional (PRI), perteneciendo
a las Comisiones de Energia y Trabajo y Prevision
Social.

De 2007 a 2018 fungié como secretario tesorero y
en el periodo comprendido entre 1997 y 2006
ocupd la presidencia del Consejo General de
Vigilancia del Comité Ejecutivo General del
Sindicato.

En preparacion académica, Limon Hernandez
tiene acreditado el nivel Medio Superior
(bachillerato).

Fuentes al interior de Pemex informaron a Energia
a Debate que el anuncio oficial del cambio de
mando se daria a conocer a las 11 horas de esta
mafiana; sin embargo, a media tarde no han
recibido una comunicacion.

lider

petrolero; renuncia Romero

Asimismo, las fuentes confirmaron que Romero
Deschamps renuncié al cargo debido a las
presiones que ha recibido por parte del gobierno
del presidente Andrés Manuel Lépez Obrador
practicamente desde el inicio de la administracion.

A Romero Deschamps se le investiga por
presunto lavado de dinero y enriquecimiento ilicito.

Al término de la Asamblea, trabajadores reunidos
a las afueras de la sede del Sindicato despidieron
a Romero Deschamps en medio de insultos.
“iRatal”,

“iHuachicolero!”, fueron algunos de elloS.

“i{Fuera, Romero Descamps!” vy
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PROCNIE por Meéxico lanzara su club de negocios
" TECNOLOGIAS
Redaccion / Energia a Debate
. PROCNIE
PROCNIE por México, A.C., una asocacion civil que @ @ s,
promueve la creacion de una Camara Nacional de la w7
Industria Energética, realizarq el proximo dia 24 de S
octubre el lanzamiento de su Grupo de Negocios con Club de Negocios

., . . . (Meet and Greet)
una presentacion sobre la importancia del cumplimiento

en la industria nacional de la energia, asi como una 24 GEvibre ReaivEcTones
actividad sobre la equidad de género. La reunioén, que 18:20 a 23:00 horas (55) 7078-7767
se llevara a cabo en el Museo del Tequila y el Mezcal de
la Ciudad de México, también busca vincular a actores
relevantes de la industria.

Dicha asociacion civil esta constituida con 108
empresarios del ramo energético, personas fisicas y
morales, que realizan actividades en diversos
segmentos de las cadenas de valor de los hidrocarburos
y sus derivados o del sector eléctrico. Su objeto
preponderante es que se constituya una camara

nacional. Programa:

Los representantes de todos los sectores de la energia 1830, ¥liaalzsalasposiclon del MLTEM

que conforman PROCNIE por MéXiCO, A.C. ya 19:15 Presentacion del Club de Negocios
protocolizaron su Grupo Promotor ante notario con 008, hiebworkleg basting & Cose sl

miras a la conformacién de la Camara, explicé Sergio

Ampudia, quien encabeza dicho esfuerzo. Una vez que Cio

haya cumplido con los requerimientos ante la Secretaria VEL VEZCAL O o )
de, Economia, quedara formalmente ConStItu,Id.a la Plaza Garibaldi s/n $560 sotios
Camara, lo cual se espera que suceda en los proximos Ciudad de México $700 no soclos

meses, informo.

Los empresarios que buscan la constitucion de la
Céamara Nacional de la Industria Energética tienen la
aspiracion de apoyar al gobierno federal en la
elaboracion de politicas publicas orientadas a garantizar
gue haya abasto de energia suficiente para todos de
manera asequible.
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Ciudad de México (lliana Chavez / Energia Hoy).-

A pesar de que en los Ultimos afios se ha insistido en
la equidad de género en el sector energético solar
para que las féminas accedan a puestos de decision,
prevalecen las limitantes viejas como la
discriminacion y el acoso sexual, reconoce Sandra
Caballero Espinosa, coordinadora general de la Red
Mujeres en Energia Renovable y Eficiencia
Energética (REDMEREE), quien admite que también
las propias mujeres no se solidarizan con su propio
género.

En entrevista con Energia Hoy, sefiala que “son viejas
problematicas, pero nuevas tensiones” las que las
mujeres enfrentan cada dia en su ambito laboral, ya
que “hay todavia una resistencia mayor de los
hombres a involucrarse en estos temas de género’,
“‘es el espejismo de la igualdad” ante el poco
conocimiento o confusion de lo que se busca con “la
equidad, que no es una revancha sino simplemente
un mejor equilibrio.”

Afirma que hay discriminaciones muy sutiles, muy
veladas, que estan naturalizadas y muy relaciones
con el rol gue todavia se espera de las mujeres a nivel
del hogar, ‘se espera que las mujeres trabajen como
si no tuvieran hijos y que crien a los hijos como si no
tuvieran trabajo’, y esta es una disyuntiva porque
justo la edad reproductiva coincide con el momento
en que puedes crecer mas a nivel profesional.

De esta manera, se pone a la mujer a decidir entre
ser una buena madre o una buena trabajadora, lo que
Su suma una sancion social por estar fuera de la casa,
por no estar todo el tiempo con los hijos, y las
restricciones de cuidados maternos y vacaciones,
pero en realidad no deberia existir esa disyuntiva de
gué quieres hacer cuando puedes hacer las dos
cosas.

Ocho de cada 10 mujeres del sector solar sufren acoso
sexual y discriminacion: REDMER  «No cuestionamos las decisiones de las mujeres

sino las causas que las llevan a tomar esas
decisiones”, de que no puedes hacer una cosa por
hacer otra.

La coordinadora general de la REDMEREE,
agrega que el acoso sexual, no es un tema es una
accién que prevalece. “En la ultima hoja de ruta,
vimos que 80 por ciento de las mujeres que
respondieron sefialaron haber un sufrido algun
acto de acoso sexual” a diferentes niveles y sin
llegar a la violacibn, pero permanente, y
lamentablemente “muy naturalizado”.

Otras son las practicas al interior de las empresas,
‘no hay solidaridad entre las mujeres, nos
ayudamos a subir, que en las juntas nos
interrumpen y nos roban la palabra un hombre y
no hacemos nada para reposicionarnos, no
rescatamos nuestras ideas, no le damos crédito a
nuestras compafieras.”

No hay mejor lugar para ver el &mbito de poder
gue la sala de juntas de una empresa, donde hay
cosas muy veladas como esperar que las mujeres
sean las que tomen las minuta o que sirvan el
café, incluso aunque sea la directora.

Y una mas es la que tiene que ver con el ascenso
de las mujeres a puestos de decisién, a pesar de
gue en REDMEREE se ha instrumentado el
Mentoring como apoyo para las mujeres, no es
suficiente, falta el Sponsorship para que las
mujeres realmente consigan la equidad.

En ese sentido, Caballero Espinosa admitio que el
reto es grande, “faltan 200 afos para ver la
igualdad, nadie de nosotros lo vera”, “necesitamos
una sociedad mas igualitaria, para qué te sirve

una sociedad mas verde, si sigue siendo
desigual .”
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STPRM

El ahora ex lider del Sindicato de Trabajadores
Petroleros de la Republica Mexicana sostuvo en
documento que en el actual gobierno federal no hallé
coincidencias para colaborar con el crecimiento de
Pemex y en su plan de reduccion de deuda.

Notimex

Carlos Romero Deschamps confirmd su renuncia a la
Secretaria General del Sindicato de Trabajadores
Petroleros de la Republica Mexicana (STPRM), ante el
"escenario poco favorable" para el cabal cumplimiento de
su responsabilidad.

"Hoy, por razones poco claras, no observamos la
cooperacion que debe existir entre trabajadores vy
administracién para impulsar los proyectos que permitan
el verdadero avance de Pemex hacia su consolidacion”,
sefiald en un documento a la opinién publica, que sera
publicado este jueves como un desplegado en diarios de
circulacion nacional.

"Tal parece que se ha recrudecido la antigua posicién de
vernos como contrarios y no como complemento en la
tarea de respaldar a Pemex en su compromiso histérico
de ser garantia del desarrollo nacional”, apunto.

Explic6 que oficializd su renuncia, con cardcter de
irrevocable, de acuerdo con diversos articulos de los
estatutos, y pidié a los trabajadores que mantengan "por
sobre cualquier circunstancia la unidad e integridad de
nuestro sindicato, pues es bien sabido que ha sido la
fortaleza fundamental que nos ha permitido sortear todo
tipo de amenazas".

Carlos Romero Deschamps: renuncio para garantizar estabilidad

En el texto se refiere a la "realidad” de unas
elecciones internas en las que participd mas de 85
por ciento del padrén, que respaldé con mas de
70% a sus dirigencias actuales, mediante el voto
libre y secreto supervisado por las autoridades
competentes y contabilizados por los propios
representantes de cada planilla.

"Esta es nuestra realidad y no la de supuestos
liderazgos que promovidos por quienes suefian
con el control del STPRM les abren espacios y
respaldan en indtiles intentos de interesar a los
trabajadores”, sefialé6 en el documento en que
alude a la historia y logros del gremio en beneficio
de sus trabajadores.

"Consciente de que mi compromiso fundamental
es garantizar la estabilidad de nuestra
organizacion sindical y la defensa de los derechos
de los trabajadores, he decidido presentar en
términos del Articulo 37 de nuestros Estatutos
Generales al Consejo General de Vigilancia mi
renuncia al cargo", detallé.

En el texto también agradecié el respaldo y
confianza del gremio, asi como a su familia,
esposa e hijos "por solidaridad y comprensién a mi
guehacer sindical".



